
COBAS SCUOLA TORINO 
Sede Regionale: Via Cesana 72 -10139 Torino 

Tel.  011 334345 Fax 01119479194 e-mail: cobas.torino@gmail.com 
sito web: www.cobascuolatorino.it 

Consulenza: Martedì, Giovedì, Venerdì ore 16,00/18,30 
Consulenza RSU: Lunedì ore 16,30/19,00 
Sportello Precari: Martedì ore 17/18,30 

Consulenza Ata: Venerdì ore 16,30/18,30 
 
 

Ai Dirigenti Scolastici di ogni ordine e grado 

Loro sedi  

Torino 29/01/2025 

 

Oggetto: Richiesta elenco elettorato generale alfabetico degli elettori e consegna della relativa copia  

 

La scrivente Organizzazione Sindacale COBAS SCUOLA, con la presente rappresenta quanto segue: 

Visto  l’art. 1 dell’Accordo collettivo quadro del 7 agosto 1998, parte II, con  il Protocollo sottoscritto  il 20 
novembre 2024, con cui è stato definito  il calendario delle votazioni per  il rinnovo delle Rappresentanze 
sindacali  unitarie  (RSU)  con  la  tempistica  delle  procedure  elettorali,  nonché  il  termine  per  le  adesioni 
all’Accordo quadro del 7 agosto 1998 e s.m.i.; 

Considerato che le elezioni delle RSU sono indette nei giorni 14 ‐15 ‐16 aprile 2025; 

Preso atto  che ai sensi del calendario  stilato  le  liste possono essere presentate a partire dal giorno 28 
gennaio 2025; 

Visto  l’articolo 3 comma 1 del Protocollo, rubricato calendario e tempistica delle procedure elettorali,  in 
forza del quale,  il 28 gennaio  le Amministrazioni mettono a disposizione e consegneranno relativa copia 
dell'elenco generale alfabetico degli elettori a tutte le organizzazioni sindacali che ne fanno richiesta 

la scrivente O.S., 

Chiede 

La tempestiva messa a disposizione e la relativa copia dell'elenco generale alfabetico degli elettori da inviare 
alla mail ordinaria cobas.torino@gmail.com 

Cordiali saluti. 

Per i Cobas Scuola 

Prof. Giuseppe Iaria 
 



 

Da: cobas.torino@gmail.com
Oggetto: [INFORMAZIONI SINDACALI E INIZIATIVE] RSU 2025 - AL PERSONALE DOCENTE E ATA - ALL'ALBO
SINDACALE
Data: 30/01/2025 00:01:37

Gent.mo/a Dirigente Scolastico/a,
con la presente chiediamo, ai sensi dell'art. 3 dell'Accordo ARAN del
20/11/2024 che quanto è allegato venga inviato tramite e-mail (come pdf)
personale docente e ATA della sua scuola e contestualmente norma
dell'art. 25 della legge 300/1970 venga pubblicato all'Albo Sindacale.
Le ricordiamo che in questa fase elettiva la S.V. è chiamata al massimo
rispetto della legge 300/70 e di portare a conoscenza del personale le
iniziative delle singole Organizzazioni Sindacali senza alcuna
discriminazione o scelta arbitraria.

Un cordiale saluto e buon lavoro.

Esecutivo Provinciale Cobas Scuola

--
Cobas Scuola Torino

Via Cesana 72 - Torino

www.cobascuolatorino.it



 
MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

ISTITUTO COMPRENSIVO BUSSOLENO 
Via Don Carlo Prinetto n.  2- 10053 BUSSOLENO (TO) – Tel 0122/49131 

Codice fiscale 96034210011 – Codice meccanografico TOIC899009 – Codice univoco UF1W4M 
Mail toic899009@istruzione.it – pec toic899009@pec.istruzione.it – sito www.icbussoleno.edu.it 

                             

 

              

Bussoleno, 30/01/2025  
 
 
Prot. n. (vedi segnatura)   
 

Alla c.a. O.S. 
COBAS SCUOLA 
cobas.torino@gmail.com 

   
  
 
 
Oggetto: Trasmissione elenco aventi diritto al voto elezioni RSU 2025.  
 
 
 
La presente per trasmettere copia dell’elenco in oggetto come da vs richiesta ns 
protocollo nr. 1438 del 28.01.2025 che si allega alla presente. 
 
Cordiali saluti. 
 
  
 
 
 
  

La Dirigente scolastica 
Prof.ssa Luciana PUOTI 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
Dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 

 

mailto:toic899009@istruzione.it
mailto:toic899009@pec.istruzione.it
http://www.icbussoleno.edu.it/


 
 

- Al Dirigente Scolastico  
                                                               - Alla Commissione Elettorale per le elezioni della RSU  
                                                                                                               della Istituzione Scolastica 

 
                                                                                   _____________________________________ 

 
di ___________________________________ 

 
 

 
 
 
Oggetto: Candidatura nella Lista “COBAS SCUOLA” all’elezione della RSU di codesta 
Istituzione Scolastica 
 
Il/La sottoscritto/a ________________________________, nato/a il _________________ 

a ___________________________ residente a_________________________dipendente 

del MIM, in servizio presso codesta Istituzione Scolastica, dichiara di volersi candidare nella 

Lista denominata “COBAS SCUOLA”, per l’elezione della RSU di codesta Istituzione 

Scolastica. 

Si allega copia del documento di riconoscimento, in corso di validità. 

 

 
                                                                                       Il/La Candidato/a                                                              
  li ___________                                                       _____________________                  
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Elezioni RSU 2025 

Perché presentarsi, bene, e in tanti/e! 
 
Nella  scuola  si  respira già  l’aria di elezioni RSU. Si  susseguono assemblee dei sindacati firmatari, ove glorificano un 
CCNL  che  ha  tanto  svenduto  della  scuola  pubblica  partecipata  e  solidale.  In  cambio  di  spiccioli  (pochi)  di  aumento 
salariale, si è abdica‐  to ad una lotta affinché le risorse del PNRR adeguassero le retri‐ buzioni di docenti ed ATA ai livelli 
europei. Si è barattato un piano di stabilizzazione di 160.000 precari con pochi riconoscimenti al personale a tempo 
determinato  che  garantisce  il  funzionamento  delle  scuole.  Inoltre,  nelle  scuole  ove  la  RSU  è  decaduta,  i  sindacati 
“rappresentativi” manifestano  assoluta  indifferenza,  sostenendo  (o  avallando  le  tesi  dei  dirigenti)  che  il  contratto 
integrativo possa valere con le firme dei soli rappresentanti territoriali e che per il resto si può attendere i rinnovi RSU. 

Cronaca di una storia sindacale italiana 

Lo stravolgimento delle  libertà sindacali e dello Statuto dei Lavoratori è  il distruttivo risultato di governi di destra e di 
sinistra, ben poco differenziati, e di vistosi arretramenti sindacali attraverso CCNQ, CCNI sempre al ribasso, azzeranti il 
dissenso delle minoranze sindacali. Dal 2000  (anno di  istituzione delle RSU) ad oggi, mutuando  le strategie  liberiste di 
Marchionne, al sindacalismo di base sono stati ridotti gli spazi di agibilità sindacale. Le preroga‐ tive sindacali si sono 
trasformate  in  zone  off‐limit  per  i  delegati/e  COBAS  e,  per  contrappasso,  anche  per  gli  stessi  RSU  delle  sigle 
rappresentative,  laddove  ormai  ogni  dato  conoscitivo  sul  flusso  degli  incentivi  salariali  viene  immolato al  sacro 
vincolo della “privacy”. 
La caccia al contrastivo COBAS, ha portato a burocratizzazione professionale, abnorme flessibilità e vuoto spaventoso 
nel con‐ fronto collegiale. Nelle scuole non si ha più neanche la forza di opporsi ai progetti PNRR caduti dall’alto, e 
le libertà di insegnamento e di progettazione sono esautorate dai provvedimenti del ministro Valditara, che già con 
la proposta di far scegliere gli insegnanti di sostegno dalle famiglie mostra la volontà di fare della scuola pubblica una 
copia della privata! 

Il gioco vale la candela 

Ai nostri simpatizzanti, iscritti/e e a tutti i delegati/e COBAS, impegnati in questi anni per arginare la deriva, dobbiamo 
delineare quale scenario futuro potrebbe determinare la nostra assenza sindacale nelle RSU: una scuola totalmente 
tecnocratica, asettica, svuotata dei contenuti non “in linea”, che spegne l’entusiasmo e la passione, evita il confronto, 
la discussione, azzerata la libertà di insegnamento. È vero, con i pochi strumenti che i sindacati “rappresentativi” e il 
ministero ci hanno  lasciato,  fatichiamo a contrastare  il disegno del “butta dentro  la  scuola  tutto quanto è possibile”, 
tanto più che non siamo presenti con  le RSU  in tutte  le scuole a garanzia dell’agibilità sindacale. La nostra forza, però, è 
quella  di  essere  liberi/e,  coerenti,  autodidatti  e  preparati,  di  fare  sindacato  non  per  “mestiere”  ma  per  i 
lavoratori/trici e i principî che sentiamo di rappresentare! Restiamo nelle contrattazioni di istituto l’unico baluardo 



sulla trasparenza e sulla equa distribuzione del salario accessorio, contro la logica del sindacalismo di mestiere. La 
RSU è ancora oggi l’unico strumento che, esercitato con coerenza, fa da collante democratico nelle scuole e consente  il 
proselitismo sindacale: e la nostra presenza e il nostro impegno sono da sempre segno di autonomia di pensiero e di 
confronto costruttivo. 
Una RSU non “allineata” come quella COBAS mette in crisi la struttura di comando verticistica che danneggia non solo 
docenti  ed  ATA, ma  la  scuola  come  luogo  del  pluralismo  culturale.  Certo.  il  caterpillar  sindacal‐filogovernativo  è 
fortissimo e  la palude  in  cui negli ultimi anni è precipitata  la categoria è vistosa. Dunque, non pensiamo  con  le 
nostre  RSU  di  vincere  la  “guerra”, ma  di  fare  la  nostra  parte  per  una  prospettiva  di  solidarietà,  di  legalità  e  di 
democrazia! 

Una forte campagna per le elezioni: càndidati nelle liste COBAS Scuola! 

Le elezioni per  il rinnovo delle RSU si terranno  Il 14, 15 e 16 aprile 2025. Sono stati dunque definiti calendario e 
tempistica  della  procedura  elettorale.  Quest’ultima  avrà  inizio  lunedì  27  gennaio  2025,  mentre  il  termine  per  la 
presentazione delle  liste  è  venerdì  14 marzo. Dopo  il  voto  del  14‐15‐16  aprile,  le  operazioni di  scrutinio  dovranno 
essere  completate  entro  le  ore  14  del  17  aprile.  Dobbiamo  avviare,  da  subito,  una  forte  campagna,  ricordando  ai 
colleghi/e  la nostra  storia e come  la nostra mobilitazione abbia contrastato da  sempre  le politiche volte a  svuotare  la 
scuola  di  contenuti  e  a  gerarchizzare  i  lavoratori/trici.  I  COBAS  hanno manifestato  con  forza  contro  l’Autonomia 
scolastica, la scuola‐azienda, i tagli agli organici e alle risorse. Le RSU COBAS si sono battute contro  la scuola‐miseria e la 
scuola‐quiz dell’Invalsi, per massicci investimenti nella scuola pubblica, per l’assunzione di tutti i precari/e che da 
tempo  lavorano nella scuola e per un significativo recupero salariale. Le RSU COBAS hanno smascherato  la  legge 107, 
estrema sintesi di 25 anni di disastrose riforme di governi di cen‐ trodestra e centrosinistra, a braccetto con la scure 
dei tagli che hanno portato alla riduzione di 150.000 docenti ed ATA. L’alternativa alla deriva nelle scuole non è la 
subordinazione alle richieste del ministero e dei dirigenti: è  fondamentale  la battaglia  sindacale delle RSU sui diritti,  i 
salari e  i carichi di  lavoro. È questo  il momento di  reagire alle difficoltà e  impegnarsi per  l’assunzione  di nuovi  ruoli, 
rilanciando  la solidarietà e  il sindacalismo di base come antidoti all’indifferenza e al disinteresse. Per questo ad ogni 
iscritto/a e simpatizzante chiederemo, quest’anno più che mai, di candidarsi nelle  liste COBAS Scuola per dare  forza e 
visibilità ai  lavoratori/trici e al nostro sindacato! 

SOSTIENI I COBAS SCUOLA: CANDIDATI COME RSU 
PROPONI LA TUA CANDIDATURA COMPILANDO IL SEGUENTE LINK 

https://forms.gle/se2e49arLEQqxV8C8 
OPPURE INQUADRANDO IL QRCODE 

Allegati: 
• Presentazione lista
• Accettazione candidatura
Candidati con i Cobas Scuola: scrivi il tuo nome tra I candidati, raccogli almeno 7 firme, accetta 
la candidatura e invia tutto a cobas.torino@gmail.com



 
 

                                                                                                  
 - Al Dirigente Scolastico  

                                                               - Alla Commissione Elettorale per le elezioni della RSU  
                                                                                                               della Istituzione Scolastica 

 
                                                                                   _____________________________________ 

 
di ___________________________________ 

 
 
 
 

Oggetto: Presentazione della Lista “COBAS SCUOLA” all’elezione della RSU di codesta 
Istituzione scolastica.                                                                                      
 

 

 

Il sottoscritto GIUSEPPE IARIA in qualità di dirigente della O.S. COBAS SCUOLA, presenta la lista 

elettorale denominata “COBAS SCUOLA”, composta dai seguenti  n.___  candidati/e : 
 

 
 

 N.  Cognome Nome data di nascita 
 

  1    

  2    

  3    

  4    

  5    

  6    

  7    

  8    

 

 

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità, che i candidati/e di cui sopra, non sono componenti 

della Commissione Elettorale, né presentatori/trici di lista e che le firme degli stessi/e, nei qui allegati 

moduli di accettazione della candidatura correlati dai rispettivi documenti di riconoscimento in corso 

di validità, sono autentiche ed apposte in sua presenza.  

Dichiara, inoltre, di non essere candidato/a in nessuna lista. 

 

 

 

 
 



 
Il/le seguenti lavoratori/trici sottoscrivono la presentazione della lista : COBAS SCUOLA 
 

N. Cognome Nome Firma 
 

  1    

  2    

  3    

  4    

  5    

  6    

  7    

  8    

  9    

 10    

 11    

 12    

 13    

 14    

 15    

 
 
Il sottoscritto GIUSEPPE IARIA presentatore della lista garantisce che le n.____firme dei 

sottoscrittori/trici della lista “COBAS SCUOLA”, sono autentiche.  
   

Dichiara altresì, che la stessa possiede i requisiti necessari per partecipare alle Elezioni RSU. 
 
Si allega:  
- Accettazione Candidatura e documento di riconoscimento del/la/i candidato/a/i; 
- Simbolo/Logo della Lista da riportare sulle schede elettorali; 

 
 
 
                                                         Il/la presentatore/trice della Lista 

                                                                                          Dirigente COBAS SCUOLA 
 
data_______________                                                       ________________________________                     

 
 
 
 


